SPS para TODOS

Celebrando a todos los estudiantes en las Escuelas Publicas de Seattle

REALIDAD: En las Escuelas Publicas de Seattle, estamos orgullosos de servir a estudiantes y
familias que hablan mas de 150 idiomas y representan a mas de 150 paises de origen. Estamos
orgullosos de servir a los estudiantes y las familias en todas las escuelas que son estudiantes y
familias LGBTQ+, negros e indigenas, estudiantes y familias de color, aquellos que provienen de
una variedad de religiones y aquellos que tienen una variedad de habilidades. Nuestra
diversidad es nuestra fuerza.

REPRESENTACION: Todos los estudiantes merecen ver sus culturas e identidades
representadas en la escuela a través de libros, lecciones y celebraciones. Aprender sobre una
variedad de comunidades ayuda a preparar a los estudiantes para ser ciudadanos compasivos
de un mundo diverso y cambiante. Apoyamos a todos los estudiantes para que aprendan juntos
sobre sus compaileros. No hay opcidn de optar por no aprender sobre identidades o grupos de
personas.

RESPETO: La educacién es la clave para fomentar la comprension, el respeto y la amabilidad
entre los estudiantes. Se ha demostrado que la educacién sobre una amplia gama de culturas y
comunidades reduce el acoso escolar y crea escuelas seguras y acogedoras. Aprender sobre la
identidad junto con una instruccién de alta calidad en lectura, escritura, STEM y otras materias
crea estudiantes completos que estan listos para tener éxito en una sociedad multicultural
después de graduarse.

Las familias son los primeros y mds importantes maestros de nuestros estudiantes.
SPS anima a las familias a hablar con sus hijos sobre sus propios valores y creencias culturales.
Las lecciones en la escuela crean oportunidades para conversaciones significativas en el hogar.

Esperamos que las familias se unan a nosotros para compartir mensajes de amabilidad,
aceptacion y lucha contra el acoso.

Somos SPS: para TODOS.
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https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/0030.pdf
https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/A01_20200610_Resolution-201920-28-Affirming-Inclusion-of-LGBTQIA.pdf
https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/2015.pdf
https://www.seattleschools.org/about/school-board/policies/3210-nondiscrimination-acts-of-hostility-and-defamation/
https://www.seattleschools.org/about/school-board/policies/0010-instructional-philosophy/



