
Orientación para  
Religión y 

Adaptaciones 
Religiosas 

 Antecedentes: 
Durante el año escolar 2019-2020, las Escuelas Públicas de Seattle y la Asociación de Educación de Seattle crearon un grupo 
de trabajo conjunto para abordar la equidad y evaluar las consideraciones inclusivas relacionadas con las observancias y 
prácticas religiosas y culturales en el desarrollo de calendarios estudiantiles y laborales. El grupo de trabajo buscó 
desarrollar el calendario utilizando la fórmula de calendario negociada (fechas importantes) a continuación, al mismo 
tiempo que consideró los días que pueden tener un alto impacto en nuestras comunidades. El objetivo de este calendario 
es proporcionar una visión general de la variedad de festividades y observancias religiosas para ayudar a las escuelas / 
maestros a planificar eventos importantes, pruebas y fechas de exámenes. 

Si bien no podemos cambiar las fechas del año escolar para acomodar cada observancia religiosa / cultural, se entiende 
que los estudiantes pueden terminar faltando a la escuela y eventos escolares importantes para honrar sus prácticas 
religiosas. Dado que nuestro distrito escolar es tan grande, nuestras comunidades varían en su diversidad. Como 
resultado, el distrito reconoce que las escuelas individuales conocen su comunidad y les pide a las escuelas que consideren 
los días de observancias religiosas/culturales que ocurrirían dentro de su comunidad escolar y las adaptaciones y apoyos 
que se pueden proporcionar a los estudiantes si las escuelas no pueden evitar programar días educativamente 
significativos en fechas religiosas/culturales. Además, la ley del estado de Washington y el Procedimiento del 
Superintendente 3121SP del distrito proporcionan a los estudiantes una ausencia justificada por la observancia de un día 
festivo religioso o cultural. 

 
Esta guía que se proporciona se basa en la orientación de la Oficina del Superintendente de Instrucción Pública. 

 

 Fechas importantes: 
Las siguientes fechas se negociaron como parte del Acuerdo de Negociación Colectiva (CBA). 

- Primer día de clases 
o El primer miércoles de septiembre 

- Día Estatal de Servicio 
o Según lo reconocido por el Estado (generalmente el segundo viernes de octubre) 

- Vacaciones de invierno 
o Al menos diez días laborables, terminando después del día de Año Nuevo. Si el día de Año Nuevo cae o 

se observa en lunes, los estudiantes regresarán a la escuela al día siguiente (martes) 
- Vacaciones de mediados de invierno 

o Día de los presidentes y los siguientes cuatro días laborables 
- Vacaciones de primavera 

o Cinco días a partir del segundo lunes de abril 
- Días de recuperación de clases por nieve 

o Se programarán al menos tres días de nieve, incluido el día entre semestres y los primeros dos días 
después del último día de clases en junio. Se pueden agregar días adicionales de recuperación de 
nieve en junio si es necesario. 

 
 
 
 
 
 



 
 

- Dias festivos 
o Día del Trabajo (cuando la escuela comienza antes de este día en septiembre) 
o Día de los Veteranos (noviembre) 
o Día de Acción de Gracias (noviembre) 
o El día después del Día de Acción de Gracias (noviembre) 
o Día de Martin Luther King Jr. (enero) 
o Día de los presidentes (febrero) 
o Día Conmemorativo (mayo) 
o Juneteenth (junio) 

 
 

- Días contractuales/convenio 
o Los cuatro días inmediatamente anteriores al inicio de clases, excepto el viernes anterior al Día del Trabajo 

 
 

- Conferencias 
o Tres días consecutivos para las conferencias inmediatamente anteriores al Día de Acción de Gracias 



 

 Ausencias de los estudiantes 
 Ver política 3121: Attendance 
 

Aunque la asistencia constante de los estudiantes es esencial, la política 3121 establece que los propósitos religiosos o 
culturales son excusas válidas para una ausencia. Véase más abajo. 

Política 3121: La asistencia constante es esencial para la misión de las Escuelas Públicas de Seattle de excelencia 
académica para cada estudiante en cada escuela. Para combatir las ausencias injustificadas y el ausentismo 
escolar, todas las Escuelas Públicas de Seattle se dedican a proporcionar instrucción e intervenciones apropiadas 
a la edad, racial y culturalmente para eliminar las barreras a la asistencia diaria constante. 

La Política 3121 establece que los propósitos religiosos o culturales son excusas válidas para 

una ausencia. 

 Superintendent Procedure 3121SP VIII.B.a.3. and 12. state: 

a) B. Ausencias justificadas a) Las ausencias debidas a las siguientes razones deben ser justificadas de conformidad 
con RCW 28A.225.010 o WAC 392-401-020: 

 
3. Propósito religioso o cultural, incluida la observancia de una festividad religiosa o cultural o la 
participación en instrucción religiosa o cultural (WAC 392-401-020); y 

12. Una razón de fe o conciencia, o para una actividad organizada realizada bajo los auspicios de una 
denominación religiosa, iglesia u organización religiosa, hasta dos días por escuela por año escolar. (RCW 
28A.225.010(1)(e)). 

Ver Policy 3121/3121SP Sin embargo, en su totalidad también establece que: 

o El director de la escuela (o la persona designada) tiene la autoridad para determinar si una ausencia cumple 
con los criterios anteriores para una ausencia justificada. 

o Si se justifica una ausencia, se le permitirá al estudiante recuperar todas las tareas perdidas fuera de la clase 
bajo condiciones razonables y límites de tiempo establecidos por el maestro de la clase. Sin embargo, en 
las clases de tipo participativo, la calificación de un estudiante puede verse afectada debido a la incapacidad 
del estudiante para recuperar las actividades realizadas durante un período de clase si una tarea alternativa 
que se alinee con los objetivos de aprendizaje de las actividades perdidas no es razonable. 

o Una ausencia justificada será verificada por un padre/tutor o un adulto, un estudiante emancipado o de edad 
adecuada, o la autoridad escolar responsable de la ausencia. Si la asistencia se toma electrónicamente, ya 
sea para un curso realizado en línea o para estudiantes físicamente dentro del distrito, una ausencia se 
convertirá por defecto como injustificada hasta el momento en que una ausencia justificada pueda ser 
verificada por un padre/tutor o un estudiante adulto, emancipado o de edad adecuada. Si un estudiante de 
cualquier edad va a ser  liberado  para recibir atención médica relacionada con la planificación familiar o el 
aborto, el estudiante puede requerir que el Distrito mantenga la información confidencial. Los estudiantes 
de trece años o más tienen derecho a mantener la confidencialidad de la información sobre el tratamiento 
de drogas, alcohol o salud mental. Los estudiantes mayores de catorce años tienen los mismos derechos de 
confidencialidad con respecto al VIH y las enfermedades de transmisión sexual. 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/3121.pdf
https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/3121.pdf
https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/3121SP.pdf


 
 
 

 Adaptaciones religiosas para estudiantes 
 Ver póliza 2340: Religion and Alojamiento religioso         
 

La Política 2340 también establece que los estudiantes serán excusados-disculpados de asistir a la escuela en observancia 
de una festividad religiosa. 

Política 2340: Al recibir una solicitud de un padre/tutor, un estudiante será excusado de asistir a la escuela en 
observancia de una fiesta religiosa. Los estudiantes que están exentos de la clase deben tener la oportunidad de 
recuperar cualquier trabajo, tarea o examen perdido como resultado de la ausencia. 

Política 2340SP: El padre/tutor del estudiante debe presentar una solicitud por escrito al director de la escuela 
del estudiante, con suficiente anticipación para permitir que la escuela haga los arreglos apropiados y los 
ajustes de horario. 

La solicitud por escrito debe indicar – 
1. La acomodación específica solicitada 
1. ¿Por qué es necesaria esta acomodación? 
1. La cantidad de tiempo, duración y frecuencia de la acomodación. 

 
 

Fechas de prueba: todas las fechas son tentativas hasta que las agencias de pruebas 
las confirmen. 
El personal de la escuela debe considerar estas ventanas de prueba y sus actividades de construcción para hacer las 
consideraciones adecuadas para las observancias religiosas y culturales de sus comunidades escolares. 

 
Ventanas de evaluación estatal 2024-25 

 
• WaKIDS: Datos ingresados en TS Gold antes del 15 de noviembre de 2024 
• WIDA Anual: 27 de enero al 21 de marzo de 2025 
• WA-AIM: 27 de enero al 2 de mayo de 2025 
• SBA ELA & Math: 3 de marzo al 6 de junio de 2025 
• WCAS Science: 7 de abril al 6 de junio de 2025 

 
SAT y PSAT Digital: 7 al 31 de octubre de 2024 
Pruebas AP: Por lo general, las primeras dos semanas de mayo 

https://www.seattleschools.org/wp-content/uploads/2021/07/2340.pdf


 
 
 
 
Religión y Adaptaciones Religiosas, 2024-2025 
Esto tiene como objetivo ampliar la conciencia sobre las múltiples formas de diversidad entre nuestros estudiantes y 
familias, y los días que los estudiantes pueden o no estar en la escuela debido a las observancias religiosas y los días que 
los estudiantes pueden estar ayunando. También puede ser útil orientar mejores horarios para programar actividades 
educativamente significativas cuando no se pueda cambiar la fecha. Por ejemplo, evaluar por la mañana durante los 
períodos en que los estudiantes comen al atardecer. 

El propósito del calendario a continuación es ayudar en este esfuerzo para crear conciencia sobre las festividades 
religiosas que se practican en las escuelas públicas de todo el estado de Washington. 

Este calendario fue proporcionado por la Oficina del Superintendente de Instrucción Pública con sede en la Universidad 
del Calendario de días festivos y observancias religiosas de Washington. 

La Oficina del Superintendente de Instrucción Pública alienta a los distritos a no programar eventos escolares 
significativos en las principales festividades religiosas. Las escuelas que planifican en torno a las principales festividades 
religiosas transmiten a todos los estudiantes que son una parte significativa de sus comunidades escolares y que sus 
tradiciones religiosas son importantes. 

 

Notas: 
Todas las festividades judías, islámicas y bahá'ís comienzan al atardecer (SD) en la noche anterior a la primera fecha 
mostrada. 
+Estos días festivos (o fechas dentro de los días festivos) se designan como días no laborables (de observancia). 
#Algunas de estas fechas no están fijadas en un calendario, sino que se basan en el avistamiento real de la luna y, por lo 
tanto, pueden tener alguna variación de un día. 
Por favor, sea sensible y tenga en cuenta   las necesidades de los estudiantes que honran estos días su ayuno en todas las 
fechas y la noche anterior a la(s) fecha(s). 



La siguiente información proviene de la Oficina del Superintendente de Instrucción Pública de Washington: 

https://ospi.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights/information-families-civil-rights-washington-schools/religion-schools/common- 
calendarios-religiosos-y-nos-us-public-holidays 

 

 
Días festivos religiosos y festivos comunes para el año escolar 2024-2025 

 
NOTA: 
Todas las festividades judías e islámicas comienzan al atardecer de la noche anterior a la primera fecha que se muestra. 
* Estos días festivos (o fechas dentro de los días festivos) se designan como días no laborables (de observancia). 
# Algunas de estas fechas no están fijadas en un calendario, sino que se basan en el avistamiento real de la luna y, por lo tanto, puede haber 
alguna variación de un día. 
 
2 de septiembre de 2024 (MIND), Día del Trabajo, No hay clases  
17 septiembre 2024 (martes), #Mawlid al-Nabi (cumpleaños de Mahoma), islámico, Fecha no fijada. Véase la nota anterior. 
Del 2 al 4 de octubre de 2024 (miércoles-viernes), *Rosh Hashaná (Año Nuevo), judío, Rosh Hashaná da inicio a varias semanas de festividades 
judías en otoño. Rosh Hashaná y Yom Kipur son las dos festividades judías más observadas, llamadas los días sagrados.  
Día no laborable designado para los observadores.  
11-12 de octubre de 2024 (viernes-sábado), *Yom Kippur (Día de la Expiación), festividad judía, la más sagrada y la más observada.  
Día no laborable designado para los observadores. 
12 de octubre de 2024 (siete), Navratri/Dussehra, Hindú  
14 octubre 2024 (lunes), Día de los Pueblos Indígenas 
16-23 de octubre de 2024 (miércoles-miércoles), *Sucot (Fiesta de los Tabernáculos), judío, *16 y 17 de octubre días de observación primaria.  
Días no laborables designados para los observadores.  
23 de octubre de 2024 (miércoles), *Shemini Atzeret, judía, Día no laborable designado para los observadores.  
25 de octubre de 2024 (viernes), *Simjat Torá, judío, Día designado no laborable para los observadores. 
31 octubre 2024 (jueves), Diwali, Hindú 
11 noviembre 2024 (lunes), Día de los Veteranos, No hay clases  
28 noviembre 2024 (jueves), Día de Acción de Gracias, No hay clases 28-29 de noviembre de 2024 (jueves-viernes) 
29 noviembre 2024 (viernes), Día de la Herencia Nativa Americana, No hay clases 
25 de diciembre de 2024-2 de enero de 2025 (miércoles-jueves), Janucá (Janucá), judío 
25 diciembre 2024 (miércoles), día de Navidad, cristiano, No hay escuela 
1 enero 2025 (miércoles), Año Nuevo, No hay clases 
7 enero 2025 (martes), Navidad ortodoxa, Ortodoxo cristiano 
20 enero 2025 (lunes), Día de Martin Luther King, Jr., No hay clases 
29 enero 2025 (miércoles), Año Nuevo Lunar 
17 febrero 2025 (lunes), Día de los Presidentes, No hay clases 
25 febrero 2025 (martes), Maha Shivaratri, El Hindú 
1 de marzo de 2025 (sábado), #Beginning de Ramadán, islámico, fecha no fijada. Véase la nota anterior.  
5 marzo 2025 (miércoles), Comienzo de la Cuaresma, Cristianos Ortodoxos 
5 marzo 2025 (miércoles), Miércoles de Ceniza, Cristiano  
14 marzo 2025 (viernes), Purim, Judío 
14 marzo 2025 (viernes), Holi, Hindú 
27 de marzo de 2025 (jueves), #Lailat al-Qadr, islámico, Fecha no fijada. Véase la nota anterior.  
30 marzo 2025 (domingo), #Eid al-Fitr, Fin del Ramadán, Islámico, Fechas no fijadas. Véase la nota anterior.  
6 de abril de 2025 (domingo), Ram Navami, hindú 
12-19 de abril de 2025 (sábado-sábado), *Pésaj (Pésaj), judío, *12-13 de abril y 18-19 de abril días de obligación principal. 
18 abril 2025 (viernes), Viernes Santo, Cristiano 
18 abril 2025 (viernes), Viernes Santo ortodoxo, Ortodoxo cristiano 
20 abril 2025 (domingo), Pascua, Cristiano 
20 abril 2025 (domingo), Pascua ortodoxa, Ortodoxo cristiano 
26 mayo 2025 (lunes), Día de los Caídos/Conmemorativo, No hay clases 
Del 1 al 3 de junio de 2025 (domingo-martes), *Shavuot, judío, Día no laborable designado para los observadores.  
16 de junio de 2025 (lunes), #Eid al-Adha, Islámico, Fecha no fijada. Véase la nota anterior.  
19 junio 2025 (jueves), Juneteenth 
26 de junio-24 de julio de 2025 (jueves-jueves), Muharram (Año Nuevo Al Hiharah), Islámico 
4 julio 2025 (viernes), Día de la Independencia 
16 de agosto de 2025 (sábado), Janmashtami, hindú 
 
 
 
 

https://ospi.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights/information-families-civil-rights-washington-schools/religion-schools/common-religious-and-us-public-holiday-calendars
https://ospi.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights/information-families-civil-rights-washington-schools/religion-schools/common-religious-and-us-public-holiday-calendars

	Orientación para
	Religión y Adaptaciones Religiosas
	Fechas importantes:
	- Primer día de clases
	- Día Estatal de Servicio
	- Vacaciones de invierno
	- Vacaciones de mediados de invierno
	- Vacaciones de primavera
	- Días de recuperación de clases por nieve
	- Dias festivos
	- Días contractuales/convenio
	- Conferencias

	Ausencias de los estudiantes
	Adaptaciones religiosas para estudiantes
	Fechas de prueba: todas las fechas son tentativas hasta que las agencias de pruebas las confirmen.
	Religión y Adaptaciones Religiosas, 2024-2025
	Este calendario fue proporcionado por la Oficina del Superintendente de Instrucción Pública con sede en la Universidad del Calendario de días festivos y observancias religiosas de Washington.


