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SÖ LÜ®c 
Có ÇÜ®c nh»ng viên chÙc lãnh Çåo xuÃt s¡c ª m†i tØng l§p là y‰u tÓ cæn bän cho s¿ thành công cûa nha. TØ các 
trÜ©ng Ç‰n væn phòng trung ÜÖng cho Ç‰n væn phòng h¶i ÇÒng quän trÎ, các nha h†c chánh ÇŠu lŒ thu¶c vào 
nh»ng viên chÙc lãnh Çåo giÕi Ç‹ dìu gi¡t các Ç¶i ngÛ nhân viên và chû hÜ§ng Ç‰n các møc tiêu 
 
Nh»ng viên chÙc lãnh Çåo này có th‹ ÇÜ®c tìm thÃy trong hŒ thÓng ÇiŠu hành cûa chúng tôi nhÜng chúng tôi cÀn 
ti‰p tøc Ç‹ y‹m tr® h† cÛng nhÜ Çào tåo nh»ng l§p ngÜ©i m§i. Chúng tôi cÀn phäi làm theo m¶t hình thÙc nhÃt 
ÇÎnh nh»ng hŒ thÓng ÇiŠu hành và y‹m tr® Ç‹ giúp cho chúng tôi mÜ§n ÇÜ®c nh»ng nhân viên có chÃt lÜ®ng tÓt 
nhÃt và cung Ùng cho h† v§i nh»ng cÖ h¶i thæng ti‰n chuyên nghiŒp mà h† cÀn có Ç‹ thành công trong nhiŒm vø. 
ViŒc phác h†a nh»ng hŒ thÓng và y‹m tr® này së là m¶t Üu tiên cûa nha trong næm t§i..  
 
Nh»ng Y‰u TÓ Quan Tr†ng 
Có m¶t sÓ nh»ng y‰u tÓ mà chúng tôi së Ç¥t tr†ng tâm vào trong næm nay. 

Cäi Ti‰n Thû Tøc Tuy‹n M¶ và MÜ§n Nhân Viên – Nha H†c Chánh Seattle tuy‹n m¶ và mÜ§n nhân viên trÍ 
hÖn nh»ng nha h†c chánh lân cÆn ÇÜa Ç‰n hÆu quä là có m¶t vài giáo chÙc và nh»ng ngÜ©i xin viŒc khác, có chÃt 
lÜ®ng cao Çã xin viŒc ª m¶t nha h†c chánh khác Ç‹ ÇÜ®c h† cho m¶t giao kèo s§m hÖn. Nh¢m Çäm bäo viŒc 
chúng tôi có ÇÜ®c nh»ng Ùng viên tÓt nhÃt mà chúng tôi có th‹ mÜ§n ÇÜ®c, chúng tôi hiŒn Çang phác h†a m¶t 
thû tøc tuy‹n m¶ và mÜ§n nhân viên cho thích h®p v§i th©i gian và có hiŒu quä. Chúng tôi d¿ ÇÎnh së phác h†a 
ti‰n trình này trong vòng sáu tháng t§i v§i s¿ Çóng góp š ki‰n cûa các giáo chÙc, hiŒu trÜªng và các nhân viên 
khác. 

ñ¥t Ra Nh»ng Kÿ V†ng và Cung −ng S¿ Y‹m Tr® – Nh»ng Nha H†c Chánh giÕi Ç¥t ra nh»ng kÿ v†ng rõ ràng 
cho tÃt cä các nhân viên và cung Ùng s¿ y‹m tr® cÀn thi‰t cho h† Ç‹ Çáp Ùng ho¥c vÜ®t qua nh»ng kÿ v†ng này. 
ViŒc cung Ùng nh»ng y‹m tr® có chû hÜ§ng này giúp cho nhân viên cûng cÓ ÇÜ®c nh»ng kÏ næng ÇÜ®c Ãn ÇÎnh 
và giúp cho nha h†c chánh có ÇÜ®c nh»ng d» kiŒn Ç‹ duy trì và nhÆn dång ÇÜ®c s¿ Çóng góp cûa h†. Trong vòng 
sáu tháng t§i, chúng tôi, cùng v§i các giáo chÙc và các thành viên hiŒu trÜªng, së thÄm ÇÎnh nh»ng l§p h¶i thäo 
chuyên nghiŒp Ç‹ cho ch¡c là nh»ng l§p h¶i thäo chuyên nghiŒp này nh¡m vào nh»ng nhu cÀu cûa h† và æn 
kh§p v§i nh»ng Üu tiên vŠ k‰ h†ach cûa chúng tôi (Ç¥c biŒt là vŠ toán và khoa h†c)  

Phác H†a và Th¿c Thi Nh»ng ThÄm ñÎnh ThÜ©ng Niên Có HiŒu Quä – Có nhiŠu nhân viên cûa chúng tôi ÇÜ®c 
thÄm ÇÎnh hàng næm rÃt cao, trong Çó gÒm có viŒc ÇŠ ra các møc tiêu, thÜ©ng ÇÜ®c ki‹m tra tåi ch‡ và nhÆn 
dång ra ÇÜ®c nh»ng s¿ y‹m tr® cÀn thi‰t Ç‹ ÇÜ®c thành công. Chúng tôi cÀn cho ch¡c là m†i nhân viên ÇŠu có 
ÇÜ®c cÖ h¶i này Ç‹ giúp h† ti‰p tøc cäi ti‰n viŒc làm và nh»ng kÏ næng ÇÜ®c Ãn ÇÎnh. Trong næm t§i, chúng tôi 
së  làm viŒc v§i các giáo chÙc, các hiŒu trÜªng và các thành viên nhân viên khác Ç‹ có ÇÜ®c nh»ng thÄm ÇÎnh 
ÇÜ®c soån ra nh¢m y‹m tr® tÃt cä các nhân viên trên m†i giai cÃp trong nha h†c chánh.   

 
Nh»ng Câu HÕi Dành Cho C¶ng ñÒng 

• Quí vÎ muÓn bi‰t thêm vŠ viŒc gì? 

• ViŒc gì mà quí vÎ chÜa ÇÜ®c rõ? 

• Có viŒc gì mà chúng ta quên thäo luÆn? 

• Quí vÎ muÓn ÇÜ®c thông báo ho¥c tham gia vào công viŒc này ra sao? 

 


